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CULTURA ORGANIZACIONAL
COMO MOTOR DA
PERFORMANCE

A RELAÇÃO ENTRE CULTURA,
GOVERNANÇA E RESULTADOS

ALINHAMENTO ENTRE
GESTÃO E ESTRATÉGIA

Entenda como crenças, comportamentos e símbolos
influenciam a forma de gerir, tomar decisões e alcançar
resultados dentro das organizações.

Compreenda como a cultura e os modelos de governança
atuam como motores invisíveis da performance, impactando
diretamente a consistência e a sustentabilidade do negócio.

Aprenda como conectar decisões, práticas de liderança
e rotinas de gestão aos objetivos estratégicos da
organização, garantindo maior coerência e direcionamento.

AMÉLIA MALHEIROS
Conselheira, co-fundadora e especialista em ecossistemas de
inovação e empreendedorismo.

ELISÂNGELA CHITERO
Executiva e consultora de RH.

LEILA ROSA
Executiva e especialista em desenvolvimento
organizacional. 



LIDERANÇA QUE MOVE
NEGÓCIOS

APLICAÇÃO PRÁTICA E
DISCUSSÃO DE CASOS
REAIS

Desenvolva uma visão mais ampla sobre o papel da
liderança na construção de ambientes mais responsáveis,
engajados e orientados a resultados.

Reflexão sobre situações reais de gestão, com
direcionamentos práticos para aplicar os conceitos na
rotina e fortalecer a cultura organizacional na prática.

Nossa abordagem utiliza os 

TRÊS NÍVEIS DE
APRENDIZADO: 
consciência, maturidade e transferência.
Garantindo uma jornada evolutiva e aplicada ao
contexto profissional.



Se nosso curso foi

FEITO PARA VOCÊ
Entre em contato com a gente!

FALE COM NOSSO
REPRESENTANTE
FALE COM NOSSO
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VALOR DO 1º LOTE

R$ 1.389,90

Dia 16/09 às 08h30
VAGAS LIMITADASArena Fábio Brasileiro | FINDES

Mentoria Coletiva Online 14/10
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IEL Espír ito Santo

CULTURA ORGANIZACIONAL EM
ALTA PERFORMANCE: LIDERANÇA
QUE MOVE NEGÓCIOS

CULTURA ORGANIZACIONAL EM
ALTA PERFORMANCE: LIDERANÇA
QUE MOVE NEGÓCIOS
Com Amélia Malheiros, Elisângela Chitero,
e Leila Rosa
Com Amélia Malheiros, Elisângela Chitero,
e Leila Rosa

https://wa.me/5527998263693
https://wa.me/5527998263693
https://wa.me/5527998263693
https://wa.me/5527998263693

	IMPULSIONAR RESULTADOS E CONSTRUIR ORGANIZAÇÕES MAIS FORTES,  COERENTES E ORIENTADAS À  ALTA PERFORMANCE.
	CULTURA ORGANIZACIONAL EM ALTA PERFORMANCE: LIDERANÇA QUE MOVE NEGÓCIOS
	Com Amélia Malheiros, Elisângela Chitero, e Leila Rosa
	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO


	IEL Espírito Santo

